《关于废止〈《清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定》（人才资助部分）实施细则〉的决定》政策解读

一、文件出台的背景
2021年1月，市委人才工作领导小组印发《清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定》（清人才发〔2021〕1号），其中的部分项目内容由市人力资源社会保障局牵头负责。按照市委人才办的部署，各有关部门负责出台自身牵头部分项目的实施细则，因此，市人力资源社会保障局对照牵头负责的部分，起草印发了《〈清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定〉（人才资助部分）实施细则》（清人社〔2021〕95号），为人才项目申报提供操作指南。

2024年1月，市委人才工作领导小组印发《关于进一步加强人才工作助力清远高质量发展的指导意见》（清委人才发〔2024〕1号），明确指出原《清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定》(清人才发〔2021〕1号)不再施行。根据《广东省行政规范性文件管理规定》第七章第三十六条规定“制定机关应当根据法律、法规、规章和上级文件的调整情况以及上级机关要求，及时对规范性文件进行清理。清理工作遵循日常清理与定期清理相结合、专项清理与全面清理相结合的原则”，需对《〈清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定〉（人才资助部分）实施细则》（清人社〔2021〕95 号）进行废止。

二、制定依据

《广东省行政规范性文件管理规定》。
三、主要内容

废止《关于印发〈《清远市引进培养高精尖缺人才的若干规定》（人才资助部分）实施细则〉的通知》（清人社〔2021〕95号）。
